EUROINNOVA SAN IGNACIO
INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION UNIVERSITY
MIAMI, FL

Global Executive MBA




Elige aprender en la escuela
lider en fFormacion online



EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

INDICE

Sobre
Euroinnova
Alianzas y
acreditaciones
Razones por
7 ‘ las que elegir

Euroinnova

Programa
Formativo

2 ‘ Alianza

S|

8|
111

By EDUCA
EDTECH
Group

Financiacion
y Becas

Temario

3 ‘ Rankings

6l
Ol
121

‘,\)‘omuo

]

E E
L) h
< @ §,
7'><>°
0, <C
AL o

Metodologia

Metodos de
pago

Contacto

FE[I'Y EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION


https://euroinnova.edu.es/global-executive-mba-sium

EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,



EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

ALIANZA EUROINNOVAYY SAN IGNACIO UNIVERSITY

Gracias a la colaboracién con San Ignacio University, Euroinnova cuenta con un total de 300
diplomados con titulacién americana y calidad europea.Sin duda, la alianza entre ambas instituciones
educativas supone una sinergia con cardcter internacional que ofrece al alumnado una educacién
global e integral. Asimismo, el trabajo conjunto de Euroinnova con SIU permite la implementacién de
la Ultima tecnologia en el sector de la educacién, gracias a la firme apuesta por la investigacién
EdTech.

Ambas entidades educacionales priman que la comunidad estudiantil adquiera conocimientos de
forma practica. Con el objetivo de responder a lo anterior, apuestan por una metodologia que utiliza
casos reales y aplicables al entorno laboral. Ademdas, Fomentan el espiritu critico e impulsan al
alumnado para que emprenda con garantias. Para ello, le facilitan medios y conocimientos claves para
lainnovaciony el desarrollo de negocios.

SAN IGNACIO
UNIVERSITY

MIAMI, FL
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES

UNIVERSIDAD

NEBRIJA

Universidad Europea
Miguel de Cervantes

%
Lo
St
%

UCAV

www.ucavila.es

SAN IGNACIO
UNIVERSITY

MIAMI, FL

Centro
Universitario

UANE UTE

@w % UDAVINCI @

G FONDO
Junta ! ks SOCIAL
de Andalucia * oy X EUROPEO

Unién Europea

GESTION

GESTION
AMBIENTAL

©CAMPUS

UNIVERSITY

..

DELA CALIDAD

1509001 15014001

®©5°cecar ©

CONFIANZA
ONLINE

3 Microsoft®

o000

ffice

dMADEUS

Your technology partner

software

X UCAM

18 UNIVERSIDAD

/" CATOLICA DE MURCIA

utc «ua

Universidad Tres Culturas

Asociacién de Proveedores de e-Learning A E N OA

"‘ CERTIFIED
ASSOCIATE
IQNET  pdobe

Google

for Education

7) ATA

Accredited Technical Associate
HP ExpertONE

OINNg
ﬁﬁ
3 3
) @ 3
%‘95
&
N

D
0y
Y4, o

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION



https://euroinnova.edu.es/global-executive-mba-sium

EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
[: Estudia cuando y desde donde ,5"—-‘{1, Pretendemos que los nuevos
L l
11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
’
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
r@j . . CCJ .
™M | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompaifiamiento por parte del
— . . . 0 O ) o
profesionales que haradn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

e

SElACAB#D ey {IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones PUblicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
ONL

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.

ﬂhg EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cudl se adapta mas a tu perfil!

o/ B o/ B
25 Al AﬁMHI 20 /n DEE?EMPLE'U
0/ Beca 0/ Beca
1 5 A‘J EMPRENDE 15 ‘AJ RECOMIENDA
O/ Beca O/ Beca
1 5 /ﬂ GRUPO 20 A FAMILIA
NUMEROSA
0/ Beca 0/, Beca
20 A’ DIVERSIDAD 20 AJ PARA PROFESIONALES,
FUNCIONAL SANITARIOS,
COLEGIADOS/AS

Solicitar informacion
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...

COMFIAETA

§ EUROINNOVA

J  INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Global Executive MBA
DURACION
@ 1500 horas
MODALIDAD
(=] ONLINE

8 ACOMPANAMIENTO
'_pg PERSONALIZADO

Titulaciéon

Titulacién Universitaria de Global Executive MBA otorgada por San Ignacio University of Miami (SIU)

EUROINNOVA

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

UNIVERSIDA SAN IGNACIO SIU
EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION

como centro acreditado para la imparticién de acciones formativas
expide el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con nomero de document to XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

n una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Universidad San Ignacio SIU
¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX
Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX

¥ para que conste expido [z presente titulacién en Granada, 2 (dia) de (mes) del (afio)

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER
La Universidad Firma del Alumno/a La Direceién Académica

Descripcion

Con este Global Executive MBA obtendras los conocimientos tedricos y practicos necesarios para la
gestion y direccion de las empresas. Tendras una vision global e integradora que te permitira tomar
decisiones eficientes en las areas estratégicas que conforman la organizacién: organizacion,

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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contabilidad, finanzas, marketing y todos los aspectos necesarios para una gestion de éxito. Seras
capaz de tomar decisiones, gestionar el cambio tecnoldgico, usar herramientas de Informacién para la
gestion empresarial y estrategia y usar la innovacién como arma competitiva. En general, adquiriras los
conocimientos necesarios para formarte como directivo, independientemente de tu nivel, y consolidar
una carrera profesional de éxito.

Objetivos

e Liderar la estrategia corporativa, asi como proyectos de caracter directivo y empresarial.

¢ Analizar los datos relevantes de la empresa para la toma de decisiones a través de las ultimas
tendencias en digitalizacién empresarial.

¢ Mejorar tus técnicas de liderazgo, negociaciéon y resoluciéon de problemas empresariales.

¢ Gestionar la estrategia de ventas, mercadeo y las propuestas comerciales de la empresa.

¢ Aplicar conceptos fundamentales de contabilidad para la direccién financiera e instrumentos de
financiacion internacional de la empresa.

e Participar de forma activa en la toma de decisiones financieras de la empresa.

« Dirigir y gestionar el 4rea de Recursos Humanos, influyendo directamente en los procesos de
capacitacion.

Para qué te prepara

El Global Executive MBA se dirige a estudiantes universitarios y a profesionales en areas relacionadas
con la direccion de cualquier drea de una empresa, servicios financieros (banca de inversién, fondos de
inversién, seguros...), consultoria estratégica, inmobiliarias, gestién de activos, gestién de marca,
desarrollo de negocio y/o corporativo.

A quién va dirigido

El Global Executive MBA te aportara los conocimientos y habilidades necesarias para poder crecery
desarrollarte en un mercado competitivo e internacional. Aprenderas a liderar personas de una forma
eficaz e inspiradora. Adquiriras las competencias que te permitirdn dirigir equipos con solidez,
mantener relaciones positivas y orientarlos a la consecucién de resultados. Sabras cémo crear un
ambiente en el que todos puedan rendir al maximo.

Salidas laborales

Tras realizar el Global Executive MBA podras acceder a puestos de Direccién, Gestién y Administracion
de cualquier tipo de Empresas con proyeccion de futuro hacia la alta direccién. Tendras la capacidad de

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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liderar en cualquier organizacién de ambito internacional y dirigir cualquier drea empresarial como
marketing, finanzas, recursos humanos, calidad, produccion, etc.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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TEMARIO

MODULO 1. DIRECCION ESTRATEGICA
UNIDAD DIDACTICA 1. LAS BASES DE LA DIRECCION ESTRATEGICA

1. Introduccién a la estrategia empresarial
2. Pensamiento estratégico

3. Aspectos esenciales de la estrategia

4. Los tipos de estrategias

UNIDAD DIDACTICA 2. PROCESO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

1. Visién, mision y valores empresariales

2. Esquema del proceso estratégico

3. Organizacién y niveles de planificacién de la decision estratégica
4. Las unidades estratégicas de negocio

UNIDAD DIDACTICA 3. ANALISIS ESTRATEGICO DE LA EMPRESA

Concepto y tipologia del entorno

Andlisis del entorno general PEST/EL

Andlisis del entorno especifico

Analisis de PORTER

Grado de rivalidad existente entre los competidores
Amenaza de productos sustitutivos

Poder de negociacién de los clientes

Poder de negociaciéon de los proveedores

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 4. DIAGNOSTICO INTERNO DE LA EMPRESA

El perfil estratégico de la empresa
Andlisis DAFO

Matriz del BCG o de crecimiento-cuota de mercado

ounhkwn-=

Matriz ADL o de posicién competitiva-madurez del sector
UNIDAD DIDACTICA 5. LA ESTRATEGIA PROPUESTA

1. Generacién de opciones estratégicas
2. Formulacién y seleccién de la estrategia
3. Criterios de eleccién y evaluacién de la estrategia

UNIDAD DIDACTICA 6. IMPLANTACION Y CONTROL ESTRATEGICO

1. Puesta en marcha de la estrategia
2. Nuevo diseno organizativo

an
e

¢
),
&
Q
Y4, o

LLN]

Las matrices de cartera de productos como modelos de andlisis estratégico

Matriz General-Electric McKinsey o de posicién competitiva-atractivo del sector

SROINNG,
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Disponibilidad de recursos

4. Controly evaluacién de resultados

5.
6.

Inicio de ajustes correctivos
Cuadro de mando integral

MODULO 2. CONTABILIDAD Y FINANZAS

UNIDAD DIDACTICA 1. LA INFORMACION FINANCIERA

N A WN =

Evolucion de la informacion financiera y las organizaciones econémicas
Tipos de organizaciones econdémicas: lucrativas y formas de ordenarlas
La Sociedad An6nima

La Administracion de la Sociedad

La informacién financiera: Idiomay herramienta para la competitividad
Usuarios y tipos de contabilidad

Contabilidad financiera y administrativa

La profesidn contable y su organizacion

UNIDAD DIDACTICA 2. FUNDAMENTOS DE LA CONTABILIDAD

AN =

Usuarios de la Informacién Contable

El Sistema Contable

Fundamentos de la Informaciéon Contable
Principios Contables

Las Cuentas Contables

UNIDAD DIDACTICA 3. EL TRATAMIENTO CONTABLE |

PN

El Registro Contable

El Estado de resultados

Contabilizaciéon de compras, ventas e IVA
Contabilizacién de Mercaderias

UNIDAD DIDACTICA 4. EL TRATAMIENTO CONTABLE I

nhwbn~

Contabilizacién del Activo Fijo
Contabilizacién del Pasivo
Correccién Monetaria

El Presupuesto de Caja
Estados Proyectados

UNIDAD DIDACTICA 5. EL ANALISIS FINANCIERO EN EL CORTO PLAZO

1.

El Analisis Financiero

2. Andlisis Financiero de Ratios

3.

Capital de Trabajo

UNIDAD DIDACTICA 6. LA GESTION DE LA ADMINISTRACION

1. Administracién del Capital del Trabajo

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

2. Administracion de Efectivo
3. Administraciéon de Inventario
4. Administracion de Pasivos

UNIDAD DIDACTICA 7. EL ANALISIS FINANCIERO EN EL LARGO PLAZO

La Valoracion de empresas

El Costo del capital

La Inversion en Activos Financieros
La Financiacion a Largo Plazo

PN =

UNIDAD DIDACICA 8. MERCADOS, DERIVADOS Y ESTRATEGIAS APLICABLES

Politica de Dividendos

Mercado de Capitales

Inversién de Derivados

Estrategias para hacer frente al Mercado

PN

MODULO 3. GESTION DEL TALENTO
UNIDAD DIDACTICA 1. IMPORTANCIA DE LA GESTION DEL TALENTO EN LOS RECURSOS HUMANOS

1. La importancia de la Gestién del Talento en los Recursos Humanos
2. Latercera Revolucion del Conocimiento
3. ;Cémo Gestionar el Talento?

UNIDAD DIDACTICA 2. PROCESO DE SELECCION CURRICULAR A TRAVES DE LAS REDES Y PORTALES
DE EMPLEO

1. La importancia de una buena seleccién para las Organizaciones
2. Busqueda de Talento a través de las Redes Sociales

UNIDAD DIDACTICA 3. PRUEBAS DE SELECCION Y ASSESSMENT CENTER

1. El proceso de Seleccion
2. Assessment Center o Centros de Evaluacién

UNIDAD DIDACTICA 4. LA ENTREVISTA DE SELECCION CONDUCTUAL ESTRUCTURADA

1. La Entrevista Conductual Estructurada

2. Variables que influyen en la toma de decisién de la contrataciéon de personas
3. Elementos de la Entrevista Conductual Estructurada

4. El Proceso de Entrevistar

UNIDAD DIDACTICA 5. EL EMPLOYER BRANDING COMO FILOSOFIA DE GESTION

La importancia del Branding

La Creacion de una Marca

(Cudl es el valor de tu marca?

La propuesta de valor del empleador

PN =

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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UNIDAD DIDACTICA 6. IMPORTANCIA DE LA MARCA COMO EMPLEADOR

1. Introduccién
2. El atractivo organizacional
3. Desarrollo de la marca como empleador

UNIDAD DIDACTICA 7. LA METODOLOGIA DEL EMPLOYER BRANDING
1. Aspectos basicos para el Employer Branding
UNIDAD DIDACTICA 8. ATRAER Y RETENER TALENTO A TRAVES DEL EMPLOYER BRANDING

1. Atracciony retencion de talento
2. Pilares para la atraccion y retencién de talento
3. Atracciéony retencién de talento en la era digital

UNIDAD DIDACTICA 9. CASOS PRACTICOS/REALES DE EMPLOYER BRANDING
1. Introduccion
MODULO 4. ANALISIS FINANCIERO
UNIDAD DIDACTICA 1. LIQUIDEZ, SOLVENCIA, ENDEUDAMIENTO Y RENTABILIDAD

Aproximacion a los conceptos de Liquidez, solvencia, endeudamiento y rentabilidad
Capital corriente como indice del equilibrio financiero

Liquidez a corto plazo

Solvencia

Endeudamiento

Rentabilidad

Ejercicio resuelto aplicacién de ratios

NoubkwnN=

UNIDAD DIDACTICA 2. EVALUACION DE RIESGO FINANCIERO

1. Concepto de riesgo y consideraciones previas
2. Tipos de riesgo

3. Condiciones del equilibrio financiero

4. El Capital corriente o fondo de rotaciéon

UNIDAD DIDACTICA 3. TIPO DE INTERES

1. Interés Nominal

2. Interés Efectivo

3. Tasa Anual Equivalente (TAE)
4. Formas de calculo

UNIDAD DIDACTICA 4. AMORTIZACION DE PRESTAMOS

1. Conceptoy Clases
2. Sistemas de Amortizacién

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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3. formas de Calculo
UNIDAD DIDACTICA 5. EQUIVALENCIA DE CAPITALES

1. Equivalencia de Capitales en Capitalizacion Simple
2. Equivalencia de Capitales en Capitalizacion Compuesta
3. Tantos Medios

UNIDAD DIDACTICA 6. RENTAS FINANCIERAS

Rentas Financieras

Rentas Pospagables

Rentas Prepagables

Rentas Temporales, Perpetuas y Diferidas
Rentas Anticipadas

vnhwn=

UNIDAD DIDACTICA 7. LA INVERSION EN LA EMPRESA

1. Conceptoy clases de inversién
2. El ciclo de un proyecto de inversion
3. Elementos de un proyecto de inversion

UNIDAD DIDACTICA 8. ANALISIS ECONOMICO DE UN PROYECTO DE INVERSION

1. Métodos de valoracién econémica
2. Determinacion de los flujos de caja
3. Criterios financieros (VAN y TIR)

4. Seleccion de proyecto de inversion

UNIDAD DIDACTICA 9. RIESGO EN EL ANALISIS DE INVERSIONES

1. Métodos simples del tratamiento del riesgo
2. Analisis de la sensibilidad y de los distintos escenarios
3. Decisiones secuenciales: arboles de decisién

UNIDAD DIDACTICA 10. TIPOLOGIA DE INVERSIONES

1. Inversion en activos fijos
2. Inversién en capital circulante (NOF)

UNIDAD DIDACTICA 11. COSTE DEL CAPITAL

1. Coste de la deuda
2. Coste medio ponderado de capital (WACC)

UNIDAD DIDACTICA 12. ANALISIS DE SITUACIONES ESPECIALES

1. Alquilar o comprar
2. Proyecto de ampliacién
3. Proyecto de outsourcing
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MODULO 5. VENTAS Y MARKETING

UNIDAD DIDACTICA 1. ANALISIS DEL MERCADO Y LA CARTERA DE CLIENTES

N WD =

Introduccién al mercado

Division del mercado

Ley de ofertay demanda

Estudios de mercado

Ambitos de aplicacién del estudio de mercados
Objetivos de la investigacion de mercados

Tipos de diseno de la investigacion de los mercados
Cartera de clientes

UNIDAD DIDACTICA 2. ESTRATEGIAS DE MARKETING EN EMPRESAS

ounpkwnNn-=

Planificaciéon y marketing

Determinacion de la cartera de productos
Gestién estratégica de precios

Canales de comercializacién

Comunicacién e imagen de negocio

Estrategias de fidelizacion y gestion de clientes

UNIDAD DIDACTICA 3. EL PLAN DE MARKETING DIGITAL

VWoOoNaL A WN =

El plan de marketing digital

Andlisis de la competencia

Andlisis de la demanda

DAFO, la situacion actual

Objetivos y estrategias del plan de marketing digital

Estrategias basicas: segmentacién, posicionamiento, competitiva y de crecimiento
Posicionamiento e imagen de marca

Captacién y fidelizacion de usuarios

Integracion del plan de marketing digital en la estrategia de marketing en la empresa

UNIDAD DIDACTICA 4. INTRODUCCION AL INBOUND MARKETING

nhwn =

;Qué es el Inbound Marketing?
Marketing de Contenidos
Marketing viral

Video Marketing

Reputacién online

UNIDAD DIDACTICA 5. TECNICAS DE NEUROMARKETING MIX Y NEUROVENTAS

QU W

. Las 4 Ps en el neuromarketing

Fundamentos y metodologia de la neuroventa
La neurocomunicacién en la venta

Estrategias producto servicio

Packaging y neuromarketing

Factor precio en neuromarketing
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UNIDAD DIDACTICA 6. PLAN DE VENTAS

Previsién y utilidad

Analisis geografico de la zona de ventas
Marcar objetivos

Diferencia entre objetivos y previsiones
Cuotas de actividad

Cuotas de participacion

Cuotas econdémicas y financieras
Estacionalidad

El plan de ventas

WoNU A WN =

UNIDAD DIDACTICA 7. TIPOLOGIA DE VENTAS

Venta directa

Venta a distancia
Venta multinivel
Venta personal
Otros tipos de venta

AN =

UNIDAD DIDACTICA 8. POLITICA DE FIJACION DE PRECIOS

1. Andlisis de la sensibilidad del precio
2. Discriminacién de precios

3. Estrategias de precio

4. Politicas de descuento

UNIDAD DIDACTICA 9. EXPERIENCE CUSTOMER

1. Como monitorizar la experiencia del cliente

2. Métricas de satisfaccion y experiencia del cliente
3. Generando valor anadido a cada cliente

4. Neuromarketing

UNIDAD DIDACTICA 10. CRM

Contextualizacion

Fases del proceso de un CRM

Beneficios y ventajas

Implementacion

¢(Estd preparada tu empresa?

Errores mas frecuentes

CRM para solucionar problemas de la empresa

NouvkrwbN =

MODULO 6. BUSINESS ANALYTICS
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL BIG DATA

1. ;Qué es Big Data?
2. La erade las grandes cantidades de informacion. Historia del big data
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La importancia de almacenar y extraer informacion
Big Data enfocado a los negocios

Open Data

Informacién publica

loT (Internet of Things-Internet de las cosas)

UNIDAD DIDACTICA 2. BUSINESS INTELLIGENCE Y LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION

ounhkhwn-=

Definiendo el concepto de Business Intelligence y sociedad de la informacién
Arquitectura de una solucién de Business Intelligence

Business Intelligence en los departamentos de la empresa

Conceptos de Plan Director, Plan Estratégico y Plan de Operativa Anual
Sistemas operacionales y Procesos ETL en un sistema de B

Ventajas y Factores de Riesgos del Business Intelligence

UNIDAD DIDACTICA 3. ANALITICA E INTELIGENCIA DE NEGOCIOS

0

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

N WD =

Introduccion

La piramide organizacional

Herramientas de inteligencia de negocios
Fundamentos del Datawarehouse
Caracteristicas

Ventajas

Sistemas OLTP

Implementacion del Datawarehouse
Analisis OLAP (Drill Down, Drill Up)
Servidores OLAP (ROLAP, MOLAP, HOLAP, Mineria de Datos, Definiciones de Data Mining)
Categorias de Data Mining

Proceso de Mineria de Datos
Metodologia

Reportes

Consultas

Alertas

Andlisis

Pronésticos

UNIDAD DIDACTICA 4. PROYECTOS DE BUSSINESS ANALYTICS Y BUSINESS INTELLIGENCE

1.
2.
3.

Gestién de Proyectos
Planificacion del proyecto
Riesgos

UNIDAD DIDACTICA 5. ARQUITECTURA DE UN PROYECTO DE BUSINESS ANALYTICS Y BUSINESS
INTELLIGENCE

1. Procesos de Extraccién, Transformacion y Carga

2. Elalmacén de Datos

3.

4. Herramientas de Visualizaciéon y consulta: DashBoards

Herramientas de Visualizacién y consulta: Reportes
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5. Herramientas de Visualizacion y consulta: OLAP

6. Herramientas de Visualizaciéon y consulta: Data Mining
7. Procesos ETL

8. Creacién de cubos multidimensionales

UNIDAD DIDACTICA 6. HERRAMIENTA POWERBI

1. Business Intelligence en Excel
2. Herramienta PowerBI
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¢Te ha parecido interesante esta informacion?

Si aun tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estard encantado de resolverlas.

Pregldntanos sobre nuestro método de formacién, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conécenos.

Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme ya!

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

Q 900831200
Formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.edu.es

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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