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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,



QS, sello de excelencia académica
Euroinnova: 5 estrellas en educacion online
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
[: Estudia cuando y desde donde ,5"—-‘{1, Pretendemos que los nuevos
L l
11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
’
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
r@j . . CCJ .
™M | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompaifiamiento por parte del
— . . . 0 O ) o
profesionales que haradn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

e

SElACAB#D ey {IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones PUblicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
ONL

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia ku cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...
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Master en Coaching Familiar + Titulacién Universitaria

DURACION
@ 1500 horas
@ MODALIDAD
IRCER | ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

72
R

CREDITOS
5 ECTS

Titulacién

Doble Titulacion: - Titulacion de Master en Coaching Familiar con 1500 horas expedida por
EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacién Espanola de
Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién online por QS World
University Rankings - Titulaciéon Universitaria de Coach Personal con 5 Créditos Universitarios ECTS.

Formacién Continua baremable en bolsas de trabajo y concursos oposicién de la Administracién
Pablica.
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$PJ EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
< g EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con Nmero de Documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accién Formativa

de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de EUROINNOVA en la convocatoria de XXX

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Con un nivel de aprovec nto ALTO

¥ para que conste expido la presente TITULACION en

Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

DirecdénGeneral . Fma del Alumnof /s

NOMBRE DEL DIRECTOR ACADEMICO sello NOMBRE DEL ALUMNO

Descripcion

El coaching familiar se trata de una herramienta de acompafamiento y apoyo que tiene como finalidad
la mejora de las relaciones dentro del nucleo familiar asi como de las competencias parentales, o la
promocién de la parentalidad positiva. A través del presente master en coaching familiar se ofrecen al
alumnado los conocimientos para especializarse en una de las aplicaciones del coaching que mas
demanda de profesionales cualificados presenta en la actualidad.

Objetivos

Los objetivos que se pretenden alcanzar con este master en coaching familiar son los siguientes:
Introducir el coaching como una alternativa que modifique el estilo de vida personal del alumno,
ofreciendo un camino de mejora de la calidad de vida. Adquirir los conocimientos, competenciasy
habilidades necesarias para el desarrollo tedrico y practico de los principios basicos de coaching
aplicados al ambito personal. Impulsar el desarrollo personal derivado de implantar una cultura de
coaching. Realizar un acercamiento a la programacion neurolingiistica como herramienta para el
cambio y el crecimiento personal y organizacional. Iniciarse en la aplicaciéon de técnicas basicas de PNL
a nivel individual y de equipos. Orientar la implementacion de las estrategias de PNL a la actividad
empresarial, para introducirnos en el trabajo con equipos, directivos y departamentos. Analizar los
origenes de la sexualidad para comprender la actitud que se ha tenido sobre este tema a lo largo de la
historia. Conocer las Funciones claves del educador/a social y de género. Analizar los diferentes tipos
de alumnos, para saber desarrollar las distintas técnicas grupales, asi como solucionar situaciones
dificiles de grupo. Aprender a elaborar un proyecto de intervenciéon en educacién sexual y de género.
Comprender las caracteristicas de los nifos y adolescentes relacionadas con su sexualidad para
ejecutar una correcta ensefnanza sobre el tema sexual y de género. Conocer los modelos didacticos en
educacién sexual y de género. Capacitar para intervenir en procesos de mediacién familiar. Ofrecer

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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una panoramica general de las situaciones de conflicto existente en el ambito familiar, como contexto
en el que se desarrollan los procesos de mediacién. Ubicar los procesos de mediacién familiar en el
horizonte de la cultura de la paz, como prioridad del momento actual. Presentar el marco legislativo
en el que se apoyan los procesos de mediacién fFamiliar. Describir la realidad del conflicto y los factores
que lo generan en el ambito Familiar. Ofrecer pautas de intervencién para iniciar una resolucion
pacifica de conflictos en el ambito familiar. Describir los procesos de mediacién familiar y las etapas
que incluyen. Dibujar el perfil del mediador familiar, describiendo las habilidades que ha de cultivary
las técnicas que debe conocer. Conocer la evolucion histérica de la pareja para comprender los
cambios que han sufrido a lo largo del tiempo. Relacionar los tipos de pareja que existen en la
actualidad con los distintos recursos terapéuticos para una adecuada intervencion. Saber identificar
los distintos problemas que una pareja puede presentar. Conocer los factores que mantiene la relacion
amorosa. Ejecutar distintos tipos de técnicas dentro de la consulta con el objetivo de orientary
asesorar a la pareja.

A quién va dirigido

Este master en mediacion familiar se dirige a psicélogos, pedagogos, mediadores familiares, coach
profesionales y en general todos aquellos profesionales y estudiantes que deseen encaminarse
profesionalmente al Coaching Familiar.

Para qué te prepara

Por medio de este master en coaching familiar se te ofrece un acercamiento a la practica de la
mediacion familiar, el desarrollo de técncias para la mejora de las relaciones en el nucleo familiar o la
adecuada planificacion familiar, conociendo las distintas técnicas que se pueden aplicar segun los
objetivos que se persigan en cada caso.

Salidas laborales

Tras haber realizado con éxito la presente formacion, habras adquirod las competencias adecuadas
para ejercer profesionalmente como: Coach familiar

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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TEMARIO

PARTE 1. COACH PERSONAL
MODULO 1. INTRODUCCION AL COACHING
UNIDAD DIDACTICA 1. ;QUE ES EL COACHING?

El cambio, la crisis y la construccién de la identidad
Concepto de coaching

Etimologia del coaching

Influencias del coaching

Diferencias del coaching con otras practicas
Corrientes actuales de coaching

ounpkwn-=

UNIDAD DIDACTICA 2. IMPORTANCIA DEL COACHING

;Por qué es importante el coaching?
Principios y valores

Tipos de coaching

Beneficios de un coaching eficaz
Mitos sobre coaching

AN =

UNIDAD DIDACTICA 3. ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL COACHING |

1. Introduccién: los elementos claves para el éxito
2. Motivacién

3. Autoestima

4. Autoconfianza

UNIDAD DIDACTICA 4. ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL COACHING II

Responsabilidad y compromiso
Accion

Creatividad

Contenido y proceso

Posicion “meta”

Duelo y cambio

ounpkrwNn-=

UNIDAD DIDACTICA 5. ETICA'Y COACHING

Liderazgo, podery ética
Confidencialidad del Proceso
Etica y Deontologia del coach
Cddigo Deontolégico del Coach
Cédigo Etico

AN =

MODULO 2. EL PROCESO DE COACHING

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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UNIDAD DIDACTICA 6. COACHING, CAMBIO Y APRENDIZAJE

La superacién de los bloqueos

El deseo de avanzar

Coaching y aprendizaje

Factores que afectan al proceso de aprendizaje
Niveles de aprendizaje

AN =

UNIDAD DIDACTICA 7. EL PROCESO DE COACHING: ASPECTOS GENERALES

Coaching ;herramienta o proceso?

Motivacion en el proceso

La voluntad como requisito del inicio del proceso
Riesgos del proceso de coaching

PN

UNIDAD DIDACTICA 8. HABILIDADES RELACIONADAS CON EL PROCESO

Introduccién

Escucha

Empatia

Mayéutica e influencia
La capacidad diagnéstica

kN =

UNIDAD DIDACTICA 9. FASES EN EL PROCESO DE COACHING

Primera fase: establecer la relacion de coaching
Segunda fase: planificacién de la accién
Tercera fase: ciclo de coaching

. Cuarta Fase: evaluacién y seguimiento

. Una sesioén inicial de coaching

ViAW

UNIDAD DIDACTICA 10. EVALUACION |

(Por qué es necesaria la evaluacion?

Beneficios de los programas de evaluacién de coaching
Factores que pueden interferir en la evaluacién

¢(Coémo evaluar?

Herramientas de medida para la evaluacién de resultados

nmhwn =

UNIDAD DIDACTICA 11. EVALUACION Il

El final de la evaluacién

Evaluacion externa

Sesiones de evaluacion continua
Tipos de perfiles

Cuestionario para evaluar a un coach

nhwn=

MODULO 3. COACH Y COACHEE

UNIDAD DIDACTICA 12. EL COACH

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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1. La figura del coach
2. Tipos de coach
3. Papel del coach en el proceso de coaching ejecutivo

UNIDAD DIDACTICA 13. COMPETENCIAS DEL COACH

1. Competencias clave y actuacién del coach
2. Las caracteristicas del coach efectivo para el desarrollo de competencias
3. Dos competencias clave para el desarrollo de una empresa liberadora

UNIDAD DIDACTICA 14. LA PREPARACION DE UN BUEN COACH

1. Preparacion técnica: formacién y experiencia empresarial
2. Errores mas comunes del coach
3. Capacitacién para conducir las sesiones de coaching

UNIDAD DIDACTICA 15. LA FIGURA DEL COACHEE

La figura del coachee

Caracteristicas del destinatario del coaching
La capacidad para recibir el coaching

La autoconciencia del cliente

PN

MODULO 4. FUNDAMENTOS DEL COACHING PERSONAL
UNIDAD DIDACTICA 1. USTED ES SU MEJOR COACH

1. El coachingy las metaforas
2. Interiorizacién
3. Comportamientos limitantes

UNIDAD DIDACTICA 2. LAS CREENCIAS

1. Creencias y creencias limitantes

2. Coachingy creencias autolimitadoras

3. Teorias de reestructuracién cognitiva

4. Soluciones para abordar las creencias limitantes

UNIDAD DIDACTICA 3. LAS EMOCIONES

1. Introduccién: ;qué es una emocion?
2. Emocionesy coaching
3. Trabajar con emociones limitantes

UNIDAD DIDACTICA 4. EL PROCESO DE CAMBIO

1. Autoconciencia. ;Dénde estoy?

2. Cambio y coaching

3. El proceso de cambio: establecer objetivos
4. El coach como agente de cambio personal

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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UNIDAD DIDACTICA 5. COMO SUPERAR LA RESISTENCIA |

Dificultades con el proceso de coaching

¢Qué es la resistencia?

La resistencia del coach

Manifestaciones de la resistencia del coachee
Cémo evitar la resistencia al cambio

AN =

UNIDAD DIDACTICA 6. COMO SUPERAR LA RESISTENCIA I

Técnicas para afrontar la resistencia

Causas de resistencia al cambio en las organizaciones
;Qué factores ayudan o impulsan al cambio?

El modelo de los ocho factores

La piramide de la resistencia

AW =

MODULO 5. COMUNICACION
UNIDAD DIDACTICA 7. EL DIALOGO

Los origenes del didlogo: la comunicacion

El didlogo

Tipos de didlogos: el didlogo abierto

Barreras de la comunicacién

Habilidades conversacionales

El uso de la metaforay su analogia en el didlogo

ounhkhwnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 8. LA ESCUCHA

1. La escucha

2. La escucha activa

3. Técnicas de escucha

4. La comunicacion no verbal

UNIDAD DIDACTICA 9. LA FORMULACION DE PREGUNTAS DURANTE LA COMUNICACION

Introduccion

Re-encuadre

Retroalimentacién

Cémo formular preguntas en coaching
Preguntas internas que guian

AN =

MODULO 6. COACHING CON PNLE IE

UNIDAD DIDACTICA 10. COACHING E INTELIGENCIA EMOCIONAL
1. ;Qué es la inteligencia emocional?
2. Componentes de la inteligencia emocional

3. Habilidades de inteligencia Emocional
4. Cociente intelectual e inteligencia emocional

EUROINNOVA
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UNIDAD DIDACTICA 11. COACHING Y PNL |

1.
2.
3.
4.

;Qué es la PNL?

Principios de PNL

PNL y sistemas representacionales
Coachingy PNL

MODULO 7. TECNICAS APLICADAS

UNIDAD DIDACTICA 12. INTRODUCCION A LAS TECNICAS DE COACHING

AN =

Técnicas en coaching: transformar lo negativo en positivo
Las dinamicas: definicién

¢Para qué se utilizan las técnicas grupales y para qué no?
Eleccién de la técnica adecuada

Diferentes herramientas: estructurales, personales, exploratorias y de aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 13. TECNICAS PERSONALES

ounpkwn-=

Definicién

Técnicas individuales

Técnicas de entrevista

Feedback efectivo

Técnicas para aumentar la autoconciencia
Asertividad

UNIDAD DIDACTICA 14. NIVELES DE APOYO Y HERRAMIENTAS

1.
2.

Los niveles de apoyo
Herramientas de los niveles

UNIDAD DIDACTICA 15. TECNICAS ESTRUCTURALES

1
2
3
4
5

Definicién

Método GROW T™M

Método ACHIEVE TM

Método OUTCOMES TM

Eleccion eficaz del objetivo: SMART TM

UNIDAD DIDACTICA 16. TECNICAS EXPLORATORIAS

ounpkrwn-=

Definicion

Rueda de la vida

Escala de valores

Técnicas especificas para trabajar con las emociones
Analisis DAFO

Roles

UNIDAD DIDACTICA 17. TECNICAS DE APRENDIZAJE
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Definicién
Modelado
Andamiaje
Moldeamiento
Toma de decisiones

AN =

UNIDAD DIDACTICA 18. TECNICAS Y DINAMICAS DE GRUPO

Definicién y clasificaciéon
Técnicas de grupo grande

Grupo mediano

Técnicas de grupo pequeno
Técnicas que requieren del coach
Técnicas segun su objetivo

ounhkhwn-=

PARTE 2. PRACTITIONER EN PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA EN PNL
MODULO 1. CONCEPTUALIZACION Y APLICACIONES DE LA PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA
UNIDAD DIDACTICA 1. PNL PARA LA EXCELENCIA

;Qué es la Programacion Neuro Linguiistica?

Los origenes de la PNL

Doble objetivo de la PNL

Los 10 principios de la Programacion NeurolingUistica
Los marcos

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. ANALISIS DE LOS COMPONENTES DE LA PNL

1. Primer elemento: el programa

2. Segundo elemento: el procesamiento neuroldgico
3. LosFfiltros

4. Tercer elemento: el lenguaje

UNIDAD DIDACTICA 3. ANALISIS DE LOS SISTEMAS REPRESENTACIONALES Y LOS MODELOS DE
CAMBIO

1. Sistemas de representacion mental de la informacion
2. El calibraje
3. Los modelos de cambio

UNIDAD DIDACTICA 4. ANALISIS DE LOS METAMODELOS Y METAPROGRAMAS

Metamodelos y metaprogramas

El metalenguaje

Generalizaciones, eliminaciones y distorsiones en el lenguaje
Los metaprogramas

Clasificacion de los metaprogramas

nhwn=

UNIDAD DIDACTICA 5. AMBITO DE APLICACION DE LA PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA
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Aplicaciones de la PNL

PNL en el &mbito educativo

PNL en el dmbito de la salud y el bienestar
PNL como complemento del Coaching
PNL en el &mbito de los recursos humanos
PNL en el dmbito comercial y de negocios

ounhkhwn-=

MODULO 2. AREAS DE TRABAJO Y ESTRATEGIAS EN PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA
UNIDAD DIDACTICA 6. EMPATIA, RAPPORT E IE

1. Capacidad para ponerse en lugar del otro: la empatia
2. Buena comunicacion: el rapport
3. Lainteligencia emocional

UNIDAD DIDACTICA 7. COMUNICACION A TRAVES DEL LENGUAJE ESCRITO Y ORAL

1. El lenguaje como forma de comunicacién

2. Ellenguaje verbal: estructuray funciones

3. El proceso de comunicacion

4. Técnicas directivas y no directivas de intervencién verbal

UNIDAD DIDACTICA 8. COMUNICACION A TRAVES DEL LENGUAJE NO VERBAL

1. Descripcion del lenguaje no verbal

2. Relaciones de repeticion, contradiccion y acentuacion entre los elementos verbales y no
verbales

3. Situaciones de interaccién comunicativa

UNIDAD DIDACTICA 9. CAPACIDAD DE ESCUCHA EN LA COMUNICACION

Pautas de la escucha activa

Tipos y niveles de escucha

Las claves de la escucha activa

Obstrucciéon de la escucha activa

Emision y recepcion del mensaje

Pautas para la mejora y optimizacién del proceso

ounpkrwn-=

UNIDAD DIDACTICA 10. EL SISTEMA DE CREENCIAS E IDEALES PERSONALES

La influencia de los valores y las creencias personales
Los valores e ideales

Creencias y esquemas de pensamiento

La metafora como recurso lingiiistico

Derechos asertivos y manejo de situaciones

AN =

UNIDAD DIDACTICA 11. LAS ESTRATEGIAS EN PNL

1. Introduccién al analisis de estrategias en programacion neurolingdiistica
2. Prueba, Operacién, Prueba, Salida. El modelo POPS
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3. Analisis de estrategias individuales. El desembalaje
4. Obtenciény utilizacién de estrategias
5. Elanclaje

UNIDAD DIDACTICA 12. LAS ESTRATEGIAS EN PNL Il

1. Diseno e instalacién de estrategias efectivas y eficientes
2. Modificacién e interrupcién de estrategias

3. Estrategias en el proceso de negociaciéon

4. Estrategias en el proceso de planificacién

MODULO 3. APLICACION DE LAS TECNICAS DE PNL EN LA GESTION EMPRESARIAL
UNIDAD DIDACTICA 13. PNL PARA EL DESARROLLO ESTRATEGICO DE LA EMPRESA

1. Nuevas tendencias en la direccién y gestién organizacional
2. Capacitacién y desarrollo de la organizacién

3. Aplicacién de estrategias en el dmbito empresarial

4. Mejora del climay la cultura organizacional

UNIDAD DIDACTICA 14. PNL PARA LA OPTIMIZACION DE LOS FLUJOS DE COMUNICACION
ORGANIZACIONAL

La comunicacién en la empresa

Analisis de los canales de comunicacién
Reprogramacién para la mejora de la comunicacién
Comunicacién neurolingiistica

Comunicacion enriquecida

AN =

UNIDAD DIDACTICA 15. RECURSOS DE COACHING PARA LA PNL ORGANIZACIONAL

1. Interrelaciéon Coaching-PNL

2. El establecimiento de objetivos

3. Calibraje, escuchay posiciones perceptivas
4. Eldirectivo-coach

UNIDAD DIDACTICA 16. PNL PARA EL DESARROLLO DIRECTIVO

1. Categorias légicas de aprendizaje y niveles de cambio

2. Desarrollo de destrezas personales para la gerencia

3. Mantenimiento de la ventaja competitiva a través de la gestién del conocimiento
4. Desarrollo del liderazgo directivo

UNIDAD DIDACTICA 17. PNL PARA EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS

1. Aplicaciones de la PNL en la gestion de personas
2. Aplicaciones en la seleccion de personal
3. Aplicaciones en la gestion de relaciones, afrontamiento y resolucion de conflictos

UNIDAD DIDACTICA 18. PNL PARA EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS I
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Manejo de refuerzos para la motivacién de los equipos
Control del estrés en los equipos de trabajo
Desarrollo de la creatividad y la innovacién
Interiorizacién de valores en los recursos humanos

UNIDAD DIDACTICA 19. PNL PARA LA EL AUMENTO DE LAS VENTAS

nhwn =

Utilidad de la PNL en los intercambios comerciales
Optimizacion del mensaje comercial

Disefo del proceso de venta

Mejora de las negociaciones

Técnicas de venta en funcién del canal de percepcién

PARTE 3. EDUCACION SEXUAL Y PLANIFICACION FAMILIAR

UNIDAD DIDACTICA 1. ORIGENES DE LA SEXUALIDAD

ounpkwn-=

Actitudes

Cambios de actitudes

La ensenanza de actitudes

Cuestiones relevantes para el proceso ensefanza-aprendizaje de actitudes
Técnicas participativas de intervencion para el cambio de actitudes
Evaluacion de actitudes

UNIDAD DIDACTICA 2. RELACIONES PERSONALES

PN

Curriculum, poder y saber: Un analisis critico de la educacién sexual
Los modelos de sexualidad y educacién sexual de las clases opresoras
El curriculum como seleccion de la cultura dominante

;La utopia como alternativa?

UNIDAD DIDACTICA 3. EDUCADOR/A SEXUAL Y DE GENERO

N A WN =

Funciones del educador/a sexual y de género

Para qué hacemos educacion afectiva/sexual y de género (objetivos)

Cémo hacer educacién afectiva/sexual y de género (metodologia)

Algunos ejemplos de cémo enfocar la educacion afectiva/sexual y de género
Posibles alianzas (con quien hacerlo)

La Comunicacion

Técnicas grupales

El/a educador/a en situaciones dificiles individuales

UNIDAD DIDACTICA 4. PROYECTO DE INTERVENCION Y LAS TECNICAS GRUPALES

PN

Diversas técnicas grupales

Distintas tipologias de alumnos

El educador/a ante situaciones dificiles de grupo

Coémo elaborar un proyecto de intervencion en educacion sexual y de género

UNIDAD DIDACTICA 5. PEDAGOGIA DE LA SEXUALIDAD (0-12 ANOS)
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Documentos de divulgacién
Orientaciones para educadores/as
Educacioén infantil (0-6 anos)
Educacién primaria (6-12 anos)

PN

UNIDAD DIDACTICA 6. PEDAGOGIA DE LA SEXUALIDAD (12-16 ANOS)

1. Educacién obligatoria (12-16 afnos)
2. Centros de interés

UNIDAD DIDACTICA 7. ENSENANZA DE LA EDUCACION SEXUAL Y DE GENERO
1. La educacion sexual: Guia tedricay practica
UNIDAD DIDACTICA 8. LOS MODELOS DIDACTICOS EN EDUCACION SEXUAL Y DE GENERO

Principios metodolégicos y modelo didactico
Metodologia

Material didactico

Evaluacién

Funciones del profesory la profesora
Sistema sexo-género y lenguaje

ounpkpwn-=

ANEXO 1. ESQUEMA/PROYECTO

Esquema proyecto

Elaboracion de una unidad didactica programacion
Origen de la identidad femenina

;Para qué evaluar? ;Qué evaluar?

Modelo de charla-esquema sexualidad

AN =

PARTE 4. MEDIACION FAMILIAR
UNIDAD DIDACTICA 1. MODELOS FAMILIARES

1. Segun la relacion de pareja

2. Segun la proteccion hacia los hijos/as
3. Segun quién tenga la autoridad

4. Segun el nimero de esposos 0 esposas

UNIDAD DIDACTICA 2. LA FAMILIA

1. Concepto de familia

2. Funciones que tiene la familia

3. Crisis que afectan a la vida fFamiliar

4. Alienacion parental

5. Nuevos roles familiares

6. Caracteristicas de las nuevas formas familiares
7. Politicas familiares
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UNIDAD DIDACTICA 3. CONFLICTO FAMILIAR

Conceptualizacién
Origenes de los conflictos
Tipos de Conflictos
Elementos de Conflictos
Importancia del Conflicto
La Conflictologia
Prevencion de conflictos

NoubkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 4. RESOLUCION DE CONFLICTOS

1. Introduccion

2. Actitudes ante el conflicto

3. Estilos de resolucion de conflicto
4. Ellenguaje

UNIDAD DIDACTICA 5. LA MEDIACION FAMILIAR

Conceptualizaciéon

El 3mbito de la actuacion de la mediacion Familiar
Caracteristicas de la mediacién Familiar
Mediacién familiar en nuestro contexto
Principios basicos de la mediacion familiar
Premisas bdsicas para mediar en las Familiar

ounpkpwNn-=

UNIDAD DIDACTICA 6. MODELOS Y TECNICAS EN MEDIACION FAMILIAR

1. Modelos de mediacion fFamiliar
2. Técnicas en mediacion familiar

UNIDAD DIDACTICA 7. LA MEDIACION EN EL DIVORCIO CON LOS HIJOS |

1. Acuerdos sobre los hijos
2. Comunicacion de la separacién a los hijos
3. Padres e hijos ante la separacion

UNIDAD DIDACTICA 8. LA MEDIACION EN EL DIVORCIO CON LOS HIJOS II

1. Participacion de los hijos en la mediacién
2. Mediacién en la reorganizacion familiar

PARTE 5. TERAPIA DE PAREJA
UNIDAD DIDACTICA 1. EVOLUCION HISTORICA DE LA PAREJA

1. Introduccion

2. Andlisis de la pareja humana en conflicto
3. Las colusiones

4. Resumen, diada ideal
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UNIDAD DIDACTICA 2. TIPOS DE PAREJA Y RECURSOS TERAPEUTICOS

Aspectos generales de la terapia de pareja
Recursos terapéuticos para el conflicto de pareja
Escala de ajuste marital de Locke Wallace
Modelos de pareja y contrato diddico

Contrato diadico

Técnica de la pareja ideal

ounpkpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 3. IDENTIFICACION DE PROBLEMAS DE PAREJA

Identificacién del problema
Determinantes del problema
Historia de la pareja
Expectativas y objetivos
Ejercicio del contrato

indice de felicidad familiar
El contrato final

Nouvkrwbh =

UNIDAD DIDACTICA 4. VINCULACION Y DESVINCULACION

1. Introduccién
2. Factores que mantienen la relacion amorosa

UNIDAD DIDACTICA 5. CRITERIOS GENERALES DE LA FORMACION DEL TERAPEUTA SEXUAL

1. Criterios generales para la formacién del orientador sexual
2. Cuadrosy tablas sobre las disfunciones sexuales

ANEXO 1. HISTORIA SOCIAL Y SEXUAL
ANEXO 2. TECNICA DEL PLACEREADO

Introduccion
Placereado 1
Placereado 2
Placereado 3

PN

ANEXO 3. TECNICAS DE RELAJACION

1. El entrenamiento autégeno de Shultz
2. Larelajacién progresiva de Jacobson
3. Técnica de relajacion

ANEXO 4. EJERCICIO DEL ESPEJO GLOBAL PARA AUMENTAR LA AUTOESTIMA

1. Descripcion
2. Ejercicio del espejo para los genitales

ANEXO 5. EJERCICIO DE SENSIBILIZACION DE TU CUERPO
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1. Autoplacereado
2. Ejercicios de los musculos pubococcigeos (Kegel)
3. Fantasia del orgasmo
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¢Te ha parecido interesante esta informacion?

Si aun tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estard encantado de resolverlas.

Pregldntanos sobre nuestro método de formacién, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conécenos.

Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme ya!

iEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

Q 900831200
Formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.edu.es

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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https://linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
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